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 اساسنامه بنياد مستضعفان و جانبازان انقلاب اسلامي 

  67سال 

 ( ـ نام :1ماده )

   انقلاب اسلامي، نهاد انقلاب اسلامي است كه در اين  اساسننامه اصترنارا     و جانبازان بنياد مستضعفان 

 شود. ناميده مي«  بنياد » 

 ( ـ تأسيس :2ماده )

 مسنممي  و رببركبينر   امنر  صمينني ولني   العظمني امنا    النه  حضرت آينت  با حكم 9/21/75بنياد ازتاريخ 

 اسلامي براي مدت نامحدودتشكيل گرديده است. انقلاب

 ( ـ تابعيت :3ماده )

 بنياد داراي تابعيت جمهوري اسلامي ايران است.

 ( ـ شخصيت حقوقي واستقلال مالي :4ماده )

واستقلال منالي،   رانتفاعي، داراي شخريت حقوقيبنياد نهادي است نشأت گرفته از انقلاب اسلامي، غي

اساسنننامه  طبننم مقننررات اينن  اداري واسننتخدامي كننه تحننت نظننارت عاليننه مقننا  معظننم رببننري و

 شود. اداره مي  باي داصمي نامه وآئي 

 ( ـ مركز اصلي بنياد :5ماده )

شعبه يا دفتنر تأسني     تواند در داصل و يا صارج كشور حسب نياز مركز اصمي بنياد در تهران است و مي

 نمايد.

 ( ـ اهداف كلي بنياد :6ماده )

اداره بهينه سرمايه باي تحت پوشش و حضور در صحنه باي اقترنادي  از ابداف كمي بنياد عبارتست 

كنابش   تامي  نيازمنديها و رفناه جانبنازان و نينز    كشور و جهان به منظور كسب منافع و مررف آن در

 .و اعتلاي فربنگ ايثار و جانبازي ربنگي مستضعفان محروميت و استضعاف مادي و ف

 ( ـ سرمايه بنياد :7ماده )

سرمايه بنياد عبارتست از صالص داراييها و اموال منقول وغيرمنقولي كه به بنياد ابدا شده و ينا مانابم   

شنده و  آيد و يا در نتيجه فعاليتهاي اقترادي بنياد حاصنل   فقيه به تممك بنياد درآمده ودرمي حكم ولي

 شود. مي



 

اقترادي و يا سها  شركتها از طرف بنياد  متوقف بر اين  اسنت كنه     تبرره : قبول اموال و يا واحدباي

 بنياد آن را به مرمحت بداند.

 هاي اقتصادي و محرومان به قرار زيراست :  ( ـ وظايف كلي بنياد در زمينه8ماده )

 الف(ن وظايف كمي در زمينه فعاليتهاي اقترادي :

 ظ و اعتلاي فربنگ ايثار و جانبازي  حف -1

 اداره امور فربنگي و اجتماعي جانبازان عزيز -2

 كمك به بهبود وضعيت معيشتي تا مرحمه صود اتكايي آنان  -3

 كابش عوارض مردوميت جانبازان و كمك به افزايش تواناييهاي اي  عزيزان   -4

 ب  (ن وظايف كمي كمك به محرومان :

 و در صورت نياز تبديل آنها به داراييهاي مولد   تقويم و حفظ و اداره اموال -2

 حفظ اشياء ، اسناد و مدارك تاريخي و بهره برداري از آنها در جهت رشد فربنگي كشور -1

اداره بهينه واحدباي اقترادي ، ادغا  و تبديل و توسعه آنها با بدف حضور در صحنه باي داصمني   -3

 و بي  المممي .  

نياد و نيز انجا  فعاليتهاي توليدي و صدماتي به منظور افزايش توليند ممني ،   توسعه توان اقترادي ب -4

كسب درآمد ، توسعه فضاي رقابتي و كمك به اجراي ابداف و سياسنتهاي دولنت جمهنوري اسنلامي     

 ايران.  

 وظايف كمي بخش محرومان   -ج   (

 المنفعه بمنظور كابش محروميت مستضعفان   انجا  فعاليتهاي امدادي وعا 

 ( ـ اركان :9ماده )

 از : نداركان بنياد عبارت

 بيأت امناء  -2

 رئي  بنياد  -1

 حسابرس و بازرس )رك  نظارتي(  -3

 ( ـ هيأت امناء:11ماده )

بيأت امناء بنياد با عضويت رئي  بنياد و چهار الي شش نفر به حكم مقا  معظنم رببنري بنه عننوان     

 ير به عهده صوابند داشت.له، وظايف مجمع عمومي بنياد را به شرح ز امي  معظم

روساي بخش باي مختمف بنياد مي توانند حسب مورد و بدون حم راي د رجمسنات بينات   ( : 2تبرره

 امناء شركت نمايند .  



بيات امناء داراي دبيرصانه اي است كه مسئوليت تهيه دستورجمسات ، ثبت مذاكرات ، ابلاغ ( : 1تبرره

ات بيات امناء و انجنا  امنور كارشناسني را بعهنده     مروبات ، تهيه اطلاعات و انتشار گزارش

 دارد . دبيربيات براي مدت معي  توسط بيات امناء انتخاب مي شود . 

( بيات امناء با اصذ گزارش عممكرد رئي  بنياد و استماع گزارش بنازرس ، حنداكثر تنا پاينان     3تبرره 

آن اتخاذ ترميم صوابد  تيرماه بر سال نسبت به حسابهاي بنياد و صورتهاي مالي سال قبل

 نمود.  

( بيات امناء با حضور اكثريت اعضاء رسميت يافته و ترميمات آن با راي مثبنت حنداقل سنه    4تبرره 

 نفر از اعضاء ترويب مي شود . 

كه حاوي جريان طرح و بررسي و ترويب دسنتورات صوابند    –( آيي  نامه داصمي بيات امناء 7تبرره 

ضر توسط دبيربيات امناء تهيه و به ترويب بينات امنناء صوابند    بود . در قالب اساسنامه حا

 رسيد. 

 وظايف و اختيارت هيات امناء به قرار زير است : ( ـ 11ماده )

 بررسي تغييرات لاز  در اساسنامه و پيشنهاد آن به مقا  معظم رببري جهت ترويب.  -2

لب ابداف و سياست باي كنلان ، كنه   تعيي  سياستها ، صط مشي با و برنامه باي كمي بنياد در قا -1

 مقا  معظم رببري ابلاغ صوابند فرمود . 

 رسيدگي به گزارش حسابرس و بازرسي قانوني و ترويب حسابها و صورت باي مالي بنياد .   -3

 .بررسي و ترويب كميات برنامه و بودجه ساليانه بنياد  -4

 .  و ضوابط و مقررات بنيادترويب تشكيلات و شرح وظايف  -7

معاملات ، واگذاري و اعاناي وا    پيشنهادي رئي  بنياد ، از جممه آيي  نامهباي  نامه ترويب آئي  -6

 و تسهيلات اعتباري به مؤسسات ، شركتها و اشخاص حقيقي . 

ترويب آيي  نامه باي لاز  جهت برگونه سرمايه گذاري جديد ، تاسي  شركت يا واحند جديند ،    -5

 ش سها  و يا اصذ وا  .  مشاركت يا صريد و فرو

 بررسي و اتخاذ ترميم درمورد پيشنهادات رئي  بنياد و يا اعضاء بيات امناء   -8

 تهيه آيي  نامه نحوه برداشت ازحسابهاي صزانه بنيادو تقديم به مقا  معظم رببري جهت ترويب .   -9

 ارائه گزارش عممكرد شش مابه ، صدمت مقا  معظم رببري .  -21

 پيگيري نسبت به استقرار نظامهاي مالي و مديريتي و اطلاعاتي مناسب در بنياد .  نظارت و -22

پيگيري و يا ترميم گيري حسبت مورد در صروص ساير مسائل و اموري كه طرف مقنا  معظنم    -21

 رببري به بيات امناء محول مي شود . 



 

يت بنه رئني  بنيناد تفنوي      ( : بيات امناء مي تواند بخشي از وظايف صود را با حفظ مسنئول 2تبرره 

 نمايد .  

( : بودجه بنياد در بخش محرومان در قالب سياستهاي پرداصنت و سرفرنمهاي اين  بخنش و     1تبرره 

 سقفي كه به ترويب مقا  معظم رببري صوابد رسيد تنظيم مي گردد.  

 : بازرس و حسابرس ) ركن نظارتي (( ـ 12ماده )

يه واحدباي تابعه آنها اعم از حسابرسي  كنترلهناي برنامنه   وظايف رك  نظارتي در بخشهاي بنياد و كم

اي و بودجه اي و قانوني و مقرراتي و بازرسي بناي منوردي و نوبنه اي بنه عهنده معاوننت نظنارت و        

 حسابرسي دفتر مقا  معظم رببري است .  

 ( ـ رئيس بنياد :13ماده )

ري  مقا  اجرائي بنياد، مسنئول انجنا    رئي  بنياد با حكم مقا  معظم رببري منروب و به عنوان بالات

واجراي كميه امور و بدايت فعاليتها و حفظ حقوق و منافع بنياد است، وي وظايف صنود را در چنارچوب   

 اي  اساسنامه و مروبات بيأت امناء انجا  صوابد داد.

 باشد : ( ـ وظايف واختيارات رئيس بنيادبه قرارزيرمي14ماده )

انجنا  اين  امنورد در چنارچوب اساسننامه و      و اتخاذ ترميم در مورد چگونگي  : اداره امور بنياد 2-24

 مروبات بيات امناء .  

و   شركتها و مؤسسات و دفناتر نماينندگي بنيناد در داصنل      و انحلال  : تأسي ، مشاركت، توسعه 1-24

 .براساس آيي  نامه باي مروب بيات امناء صارج ازكشور

ي تابعه و اتخاذ ترميم نسبت به آنهنا بنه   عمومي شركتهااد در مجامع : اعمال حقوق مالكانه بني 3-24

 نمايندگي از طرف بنياد در چارچوب آيي  نامه باي مروب بيات امناء .  

 : نمايندگي بنياد در كميه مراجع و امضاء اسناد و اوراق تعهدآور. 4-24

و صنتم آن از طرينم سنازش و نينز صنمق حقنوق بنيناد در         : ارجاع دعاوي به داوري يا محاكم 7-24

 .چارچوب آيي  نامه باي مروب 

 : وصول ماالبات و نيز تعهد و پرداصت ديون بنياد. 6-24

 تهيه و تنظيم گزارش عممكرد ساليانه و صورتهاي مالي بنياد :  5-24

بنياد بنا رعاينت بنند ب مناده     نيز اداره امور كاركنان تعيي  و عزل ونرب معاوني  و مديران و :  8-24

 پانزدبم .  

 : تهيه تشكيلات ، آيي  نامه با ، ضوابط و اصلاحات آنها جهت پيشنهاد به بيات امناء   9-24



: بررسي و ماالعه سرمايه گذاريها و طرحهاي توسعه بنياد و تهيه گزارشنات توجينه اقترنادي     21-24

 مروب .   آنها به منظور اتخاذ ترميم براساس آيي  نامه باي

، صط مشي با ، برنامه باي ميان مدت و بمند مندت و بودجنه   : تهيه و تنظيم ابداف، سياستها 22-24

 سالانه بنياد و شركتها و واحدباي تابعه جهت پيشنها به بيات امناء به منظور ترويب .  

بناي بينات    منه نا و آئني    و بزينه نمودن وجوه بنياد در قالب بودجه  : تعهد، تسجيل، پرداصت 21-24

 .امناء 

 تابعه بنياد. بخش بايتفريمي معاونتها و باي : بررسي وترويب برنامه  23-24

: تدوي  و ترويب دستور العممهاي اجرايي بنياد در قالب ضنوابط و آيني  نامنه بناي مرنوب       24-24

 بيات امناء .

 با تفوي  بيات امناء    مقررات داصمي بنياد : ترويب ضوابط و 27-24

جاري و سپرده و ساير حسابهاي مورد نياز بنياد نزد بانكها و موسسنات منالي و    : افتتاح حساب 26-24

اعتباري داصل و صارج از كشور و نيز نگهداري حسابها و حفظ حراسنت از امنوال و داراييهناي بنيناد در     

 قالب مروبات بيات امناء . 

 تأييد معظم له. نرب ايشان بعدازري و ربب مقا  بنياد به محضرمقا  معظم : پيشنهاد قائم 25-24

واحندباي تابعنه و   : تحريل اعتبار و استقراض از بانكها و شركتها و مؤسسات به نفنع بنيناد و    28-24

در قالنب آيني  نامنه بناي     تعهد و تضمي  و ظهرنويسي و قبول و پرداصت و واصواست اوراق تجناري  

 .مروب بيات امناء 

 تغيير و تبديل و يا فسخ و اقاله آن و صريدو فنروش و معاوضنه امنوال و   : عقد برنوع قرارداد و  29-24

 . باي مروب بيات امناء نامه مناقره ومزايده درحدود آئي  آلات و ماشي 

: طرح و اقامه دعاوي و دفاع و جوابگويي به برگونه دعواي حقوقي و جزايني و اداري دركمينه    11-24

فيت بر يك از اشخاص حقيقي يا حقوقي و بانوركمي ورود و  مراجع قضايي، اداري و شهرداريها به طر

منافع بنياد مربوط باشند بنا اصتينار    شركت در برگونه دعاوي و ادعابايي كه يك طرف آن بنياد ويا به 

 ي  وكيل يا نماينده حقوقي در حد اصتيارات وكلاء دادگستري و تفوي  اصتيارات لاز  به آنان.تعي

و بدايت فعاليتهاي در جهت تحقنم  مربوطه  بخشها و معاونتهاي ل بي  : ايجاد بمابنگي كام 12-24

 ابداف بنياد.

 شركت به نفع بنياد .اموال و واحد اقترادي و سها   : قبول 11-24

 اجراي ساير اموري كه از طرف مقا  معظم رببري به رئي  بنيادمحول مي شود. :  13-24



 

وظايف موضوع اي  ماده را با حم توكينل بنه غينر ولنو      تواند باحفظ مسئوليت، تبرره : رئي  بنياد مي

 كرارا  واگذار نمايد.

 ( ـ سازمان :15ماده )

 بنياد در چارچوب اي  اساسنامه به ترويب بيأت امناء صوابد رسيد. يالف( ن ساصتار تشكيلات

ل بخش اقترادي و جانبازان مجزاي از بم و درابعاد منديريتي و منالي نسنبت بنه بنم مسنتق      ب  ( ن  

 بستند .  

براي بخشهاي جانبازان و اقترادي دو نفر به عنوان قائم مقا  و با معرفي رياست بنيناد و تاييند    –ج ( 

مقا  معظم رببري و حكم رياست بنياد منروب ميگردند مديريت اجرائي اي  دو بخنش مانابم آيني     

 نامه اي كه به ترويب بيات امناء مي رسد برعهده ايشان صوابد بود .  

ارائه صدمات به محرومان و مستضفعان از طريم بخشي كه مستقيما  زير نظر رئي  بنياد صوابد  –( د  

 بود ، انجا  مي شود .  

 ( ـ دفاتر و محاسبات :16ماده )

الف( ن سال مالي بنياد ازاول فروردي  مناه برسنال شنروع و در آصنر اسنفند مناه بمنان سنال پاينان           

 صوابدگرفت.

اي جانبازان و اقترادي و محرومان بنيا داراي دفناتر مسنتقمي بسنتند كنه در     بركدا  از بخشهب ( ن   

محل اصمي استقرار آنها نگابداري صوابد شد و در كميه اوقات متعارف ، جهنت بازرسني ، در دسنترس    

 حسابرس و بازرس صوابد بود . 

ترازنامه، حسناب  دبند شامل  بنياد را تشكيل ميبخشهاي ج ( ن صورتحسابهاي مالي كه حساب سالانه  

سود و زيان و تغييرات وضعيت مالي و گردش وجوه صوابد بود. اي  صورتحسابها ماابم قواعد و رسو  

متداول، توسط رئي  بنياد تهيه و به بمراه گزارش عممكرد سالانه به حسابرس و بازرس بنيناد تسنميم   

بيأت امناء تسميم صوابند  صوابدشد. حسابرس و بازرس سپ  گزارش صود را حداكثر ظرف يك ماه به 

 نمود.

( ن تدوي  دفاتر و ارائه گزارشات مالي بنياد بايستي به طريقي انجا  شود كه حسابها و عممكرد سنال     د

حسنابهاي تجميعني بنيناد و واحندباي      قبل بنياد حداكثر تا آصر تيرماه به ترويب بيأت امناء برسند و 

عممكرد كل بنياد به بمنراه اظهنارنظر حسنابرس و     و ( كه به ترويب مجامع ذيربط رسيده باشد تابعه)

 به بيأت امناء تقديم و به ترويب بيأت امناء برسد. ماهمهربازرس حداكثر تا پايان 

ن ترويب حسابهاي بنياد توسط بيأت امناء بنه منزلنه تأييند و قبنول عممكنرد منديران و ترنفيه          (   ب

 ابد بود.الاجرا صو حساب سالانه آنها بوده و قاعي و لاز 



 ( ـ تمركز وجوه :17ماده )

گنذاريها و فنروش امنوال     صزانه بنياد به نحوي كه كميه درآمدباي بنياد از جممه سود حاصل از سنرمايه 

منقول وغيرمنقول و وجوه حاصل از مالياتهاي مأصوذه از تما  واحندباي تابعنه در آن تمركنز يابند بنه      

 آيد. وجود مي

بنا )محنرومي  وسنتادي(،     جممنه بزيننه   از ركنزي بنراي برمنظنور   حسنابهاي تم  تبرره : برداشنت از 

نامه صاصي است كه به ترويب مقا  معظم رببنري   چارچوب آئي  طرحهاي توسعه در و گذاريها سرمايه

 صوابد رسيد.

 ( ـ محدوديتها :18ماده )

ز مسنتقيم  الف( ن معاملات بنياد با رؤسا و مديران و اقارب سببي و نسنبي آنهنا تنا درجنه سنو  اعنم ا       

 وغيرمستقيم ممنوع صوابد بود.

ب ( ن انجا  معاملات نظير معاملات بنياد كه متضم  رقابت با عممينات بنيناد باشند، بنراي منديران و       

 مسئولي  بنياد ممنوع است.

ج ( ن اعااي برگونه تخفيف و واگذاري بلاعنوض امنوال و ينا اعاناي وا  و اعتبنار بنه مؤسسنات و         

 باشد. و بر مبناي ضوابط مروب بيأت امناء مجاز مي اشخاص در حداقل ضرورت

اي اسنت كنه بنه ترنويب      نامه ن اعااي وا  واعتبار به مديران و مسئولي  بنياد صرفا  بر مبناي آئي (   د

 بيأت امناء صوابد رسيد.

 كند. تبرره : حدود و ثغور محدوديتهاي فوق را بيأت امناء تعيي  مي

 (  :19ماده )

 و يا ادغا  بنياد با نظر مبارك مقا  معظم رببري است.انحلال، ترفيه 

 :  (21ماده )

به توشيق مقا  معظنم رببنري حضنرت      15/8/56( تبرره در تاريخ  22( ماده و )11اي  اساسنامه در )

 رسيد و اجازه فرمودند رئي  بنياد نسبت به ثبت و اجراي آن اقدا  نمايد. العالي( )مدظمهاي الله صامنه آيت

 رويب اي  اساسنامه كميه مقررات مغاير آن ممغي صوابد بود. با ت


